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na lata 2010 /2014
Wizja:

Przedszkole nasze dazy ,aby staé sie drugim domem dla dziecka : radosnym i bezpiecznym
Jkultywujgcym tradycje ,wzmacniajgcym aktywno$é twérczg dzieci w sferze ruchowej
,zdrowotnej, estetycznej,

i emocjonalnej, stosujgcym jednolite metody oddziatywan wychowawczych .Kazde dziecko
jest dla nas wazne i jako nasz absolwent zostanie wyposazone w wiedze i umiejetnosci
potrzebne mu do rozpoczecia nauki w szkole . Bedzie aktywne ,sprawne i kreatywne . Zna¢
bedzie swojg wartos¢ i na swojg miare potrafi¢ rozwigza¢ problemy. Bedzie uczciwe
,Szanujgce siebie i cudzg witasno$¢ . Rozumie¢ bedzie pojecie cztowieka Polaka
,Europejczyka , obywatela swiata ,przestrzega¢ na co dzien postaw zdrowego

i bezpiecznego zycia .

Misja :

Przedszkole zapewnia dzieciom opieke ,wychowanie i nauke dajgc kazdemu szanse rozwoju
zgodnie z jego mozliwosciami . Uczymy nawigzywania kontaktow , wzajemnej akceptacji
,zyczliwosci, zrozumienia i radzenia sobie z porazkami .Dzieci majg stworzone bezpieczne
,estetyczne warunki do twodrczej aktywnosci przyswajajg, wazne umiejetnosci przydatne w
dalszej edukacji i zyciu dorostym. Nauczyciele wspodtpracujg ze sobg, znajg potrzeby i
zainteresowania dzieci i posiadajg umiejetnosci atrakcyjnego prowadzenia zajeé i bogatg
oferte zabaw. Poszukujg innowacyjnych rozwigzan ,majgc wysokie kwalifikacje i
przygotowanie merytoryczne i metodyczne ciggle doskonalg swoje umiejetnosci .Promuje sie
zdrowie i bezpieczenstwo dzieci , prowadzi dziatania zapobiegajgce trudnosci adaptacyjnym
, opieke specjalistyczng . Przedszkole scisle wspotpracuje z rodzicami uwzgledniajgc ich
potrzeby i oczekiwania ,angazuje sie ich do prac na rzecz przedszkola i dazy do
skoordynowania oddziatywann wychowawczych . Wspdtpraca ze srodowiskiem  stuzy
tworzeniu i podtrzymywaniu tradycji regionu i przedszkola .

Kierunki rozwoju przedszkola :

1.Wzmacnianie pozytywnego wizerunku przedszkola upowszechnianie jego specyfiki
,0siggniec i rozszerzanie czasu pracy i oferty edukacyjnej .

2. Tworzenie warunkéw indywidualnego rozwoju poznawczego kazdego dziecka zgodne z
jego mozliwosciami . Dazenie do rozbudowy lokalowej i objecia oddziatywaniem , jak
najwiekszej ilosci dzieci w wieku przedszkolnym .

3. Modelowanie , projektowanie ,pobudzanie i kreowanie zdolnosci twérczych dziecka
poprzez holistyczne uczenie sie przez przyswajanie, odkrywanie ,aktywizowanie i dziatanie
dzieci pozwalajace uzyskaé dojrzatosé szkolng .




Cele gitéwne

Cele szczegotowe

1. Przedszkole ujednolica
oddziatywania
wychowawcze z
oddziatywaniami rodziny

1.1.Wspomagamy rodzicow wychowaniu .

1.2 Zachecamy do wspétdziatania w sprawach przedszkola.
1.3Stosujemy rézne formy wspodtpracy.

1.4 Wdrazamy zmodyfikowany Program wychowawczy.
1.5 Modyfikuje sie system przeptywu informacji i promocji
placowki .

2.Przedszkole dba o zdrowie
prawidtowy rozwdj fizyczny
,spoteczny i emocjonalny .

2.1 Rozwijamy aktywnos¢ i sprawnosé ruchowsq .

2.2Dzieci wykazujg odporno$¢ emocjonalng ,potrzebe
pomocy mtodszym kolegom , znajg swoje prawa i obowigzki
,szybko adoptujg sie przedszkolu, a mozliwe jest przez
program adaptacyjny.

2.3Dzieci znajg swdj region i jego tradycje regionalne

i narodowe.

2.4Dzieci wyrabiajg nawyki higieniczne i zywieniowe .

2.5 Przedszkole pozyskuje do wspdtpracy srodowisko lokalne
, instytucje i organizacje spoteczne.

3.Przedszkole dba o
bezpieczenstwo dzieci
odpowiednie warunki i
posiada nowoczesna baze

3.1 Wyposazamy dzieciw wiedze o zagrozeniach dla zdrowi
i zycia oraz dzieci i pracownikéw na temat bezpiecznych
zachowan wdrazamy Program profilaktyczny -Zdrowy i
bezpieczny przedszkolak.

3.2 Placéwka modernizuje,
wzbogaca wyposazenie i wystroj
nauczycieli i Srodowiska .

3.3. Placowka dazy do rozbudowy budynku przedszkola.
3.4.Teren placu zabaw jest zagospodarowywany zgodnie z
wymogami i potrzebami dzieci .

3.5 Zapewnia sie bezpieczne warunki pobytu
niepozgdanym zjawiskom i
procedur dziatania .

adoptuje pomieszczenia
dla potrzeb dzieci i

zapobiegajac
wypadkom poprzez okreslenie

4. Przedszkole coraz lepiej
przygotowuje dzieci do
dalszego etapu ksztatcenia
stwarza warunki do
osiggania sukcesow
zaréwno dzieciom o tempie
naturalnym i
przyspieszonym tempie
rozwoiju, jak i dzieciom z
trudnosciami .

4.1.Nauczycile systematycznie poznawajg umiejetnosci,
zainteresowania i poziom wiedzy dzieci , wzbogacajg
wilasny warsztat pracy ,uzyskujg kolejne stopnie awansu
,kwalifikacje doskonalenia zawodowe.

4.2W przedszkolu realizuje sie programy autorskie i
innowacje .

4.3Przedszkole wyrédwnuje szanse dzieci :

- okreslajgc kierunki pracy wyréwnawczej,
rozwijajgcej dziecko zdolne,

- w dostepie do nowoczesnych Srodkéw komunikacji.

4.4. Dzieci wykazujg sie wysokim przyrostem umiejetnosci i
sprawnosci , a opuszczajgc przedszkole wykazujg wysoki
stopien gotowosci szkolnej .

jak i pracy




SYLWETKA ABSOLWENTA PRZEDSZKOLA w POGWIZDOWIE

Absolwent naszego przedszkola jest :

KOMUNIKATYWNY

-posiada wiedze i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej,
-posiada bogatg wiedze o Srodowisku przyrodniczym,

-szanuje wypowiedzi innych,

-umie zaprezentowac siebie,

- odpowiada na pytania,

-swobodnie rozmawia na rézne tematy,

-nawigzuje kontakt z réwiesnikami i nauczycielami,

PRZYSTOSOWANY SPOLECZNIE

-zna i respektuje normy spoteczne obowigzujgce w przedszkolu

- jest otwarty na potrzeby innych ludzi,

-potrafi wspotdziata¢ w zespole,

-uzywa form grzecznosciowych ,potrafi sprzgta¢ swoje miejsce pracy i zabawy,
-sprawdza sie jako dyzurny,

-umie korzystac z toalety i tazienki

-nie skarzy ,

-wykonuje polecenia nauczyciela

TWORCZY

-wykazuje gotowo$é do dziatania narzecz srodowiska przyrodniczego,
-ma poczucie bycia Polakiem i europejczykiem,

-jest samodzielny,

-interesuje sie nauka i techniky,

-ma wtasne pomysty,

- potrafi zaprezentowac swoje umiejetnosci,

- Spiewa piosenki, recytuje wiersze ,

- potrafi zorganizowac zabawe i swoje miejsce pracy,



